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##numero_data## 

Oggetto:   LR n. 38 del  31/12/2021  (Legge di Stabilità 2022) – Tabella E. Contributi  a  favore 

degli istituti agrari della Regione Marche per l’acquisto di attrezzature.

LA GIUNTA REGIONALE

VISTO  il  documento  istruttorio  riportato  in  calce  alla  presente  delib erazione  predisposto  dal  

Settore   Istruzione,  innovazione  sociale e  sport,   dal  quale  si  rileva  la  necessità  di  adottare  il 

presente atto;

RITENUTO, per motivi riportati nel predetto documento  istruttorio e che vengono cond ivisi, di 

deliberare in merito;

VISTA  l’attestazione della copertura  finanziaria,    intesa come disponibilità ,  nonché  il   D.Lgs  n. 

118/2011 e s.m.i. in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio;

VISTO  il parere favorevole  di cui all’articolo 4, comma 5, della legge regionale 30 luglio 2021, 

n.  18,   sotto  il  profilo  della  legittimità  e  della  regolarità  tecnica ,    del  dirigente  del  Settore 

istruzione, innovazione sociale e sport;

VISTA  la  proposta  del  direttore  del  Dipartimento  Politiche  sociali,  lavoro,  istruzione  e     

formazione;

VISTO l’articolo 28 dello Statuto della Regione;

Con la votazione, resa in forma palese, riportata nell’allegato “Verbale di seduta”;

DELIBERA

1. di approvare  i  criteri per l’ammissione al finanziamento e le modalità di concessione del 

contributo   regionale,   relativ i   alle  autorizzazioni  di  spesa  in  materia  di  istruzione, 

innovazione sociale e sport, di cui alla Tabella E) della Legge regionale del 31 dicembre 

2021, n. 38 (legge di stabilità 2022);

2. di  stabilire  che  l’onere  derivante  dal  presente  atto,  pari  complessivamente  ad  € 

120.000,00  trova la  necessaria  copertura  finanziaria  sul  capitolo  di  spesa 

2040220027, del bilancio di previsione 2022/2024, annualità 2022.
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Il presente atto è pubblicato ai sensi dell'art. 26, comma 1, del D.Lgs. n. 33 del 2013.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
(Francesco Maria Nocelli) (Francesco Acquaroli)

Documento informatico firmato digitalmente Documento informatico firmato digitalmente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

- DGR n. 1204 dell’11/10/2021 recante: Articoli 4, 11 comma 2, lettera b) e 12 L.R. n. 

18/2021. Istituzione dei Dipartimenti della Giunta regionale;

-   DGR   n.   1345  del  10/11/2021  concernente  conferimento  degli  incarichi  di  direzione  dei 

Dipartimenti; 

-   DGR n. 1523 del 6/12/2021 concernente istituzione delle Direzioni e dei Settori della Giunta 

regionale;

-   DGR n. 1676 e n. 1677 del 30/12/2021 concernente conferimento degli incarichi dirigenziali 

delle Direzioni e dei Settori;

-   DGR n. 1685 del 30/12/2021 recante: Articolo 4, comma 3,  lettera f) della  legge regionale 

n.18/2021 - Assegnazione delle risorse finanziarie alla Segreteria generale e ai Dipartimenti;

- DGR 1682 del 30/12/2021: “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione

2022-2024” approvata nella seduta del Consiglio – Assemblea legislativa n.51 del 29 

dicembre 2021. - Documento Tecnico di accompagnamento”

- DGR 1683 del 30/12/2021: “Attuazione della deliberazione legislativa “Bilancio di previsione

2022/2024” approvata nella seduta del Consiglio – Assemblea legislativa n. 51 del 29 

dicembre 2021. Bilancio Finanziario Gestionale 2022/2024”.

-   L.R.  38  del  31/12/2021:  “Disposizioni  per  la  formazione  del  bilancio  2022-2024  della 

Regione Marche (Legge di stabilità 2022)” – tabella E; 

-   L.R. 39 del 31/12/2021: “Bilancio di previsione 2022-2024”;
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-     DECRETO  del   Direttore  D el Dipartimento  n. 4/PSL del 28/01/2022 “L. R. 18/2021 – Art. 16, 

c. 1,  lett. b), Art. 17, c. 1,  lett. b),  e  DGR 28/2022 – Assegnazione delle risorse finanziarie 

alle   strutture  dirigenziali  afferenti  al  Dipartimento  POLITICHE  SOCIALI,  LAVORO, 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE”

Motivazione

La  Regione  Marche  per  migliorare  l’efficienza  e  la  professio nalità  delle  aziende  agricole,    
supporta  il  potenziamento  della  rete  di  istituzioni  territoriali  a  carattere  tecnico-scientifico, 
nell’ambito di un sistema integrato che comprende la ricerca, la sperimentazione, l’assistenza 
tecnica  e  la  diffusione  delle  innovazioni  tecnologiche,  la  formazione  professionale  degli 
operatori e dei tecnici agricoli.

L’obiettivo è la  costruzione  di  un sistema di Istruzione e Formazione Professionale innovativo 
e  competitivo,   in  grado di  rispondere   alle  trasformazioni  del  contesto  economico  e  sociale ,    
anche in riferimento ai fabbisogni formativi tenuto conto delle vocazioni produttive territoriali.

Gli  obiettivi  della  prossima  Politica  Agricola  Comunitaria,   esplicitati  nei   documenti  di 
programmazione europei, in primis la strategia "Dal pr oduttore al consumatore" per un  sistema 
alimentare  equo,  sano e  rispettoso dell'ambiente  (COM/2020 /381),  indicano  la  necessità  di    
puntare sull’utilizzo delle migliori  tecnologie produttive già esistenti e  sullo sviluppo di nuove, 
quali   ad  esempio  agricoltura  di  precisione,  agricoltura  conservativ a,  agricoltura  4.0,  che 
possano  consentire di continuare a produrre la stessa quantità di beni riducendo l’impiego di 
alc uni  fattori  di   produzione  e  garantendone  al  tempo  stesso  la  sostenibilità  economica  ed 
ambientale.

Si  ritiene  quindi  strategico  sostenere  l’istruzione  tecnica  agraria  nel  su o  compito  di  formare 
tecnici  in   grado  di  affrontare  le  numerose  sfide  poste  dalla  rapida  evoluzione  del  sistema 
agricolo e rurale.

A  tal  fine,  con  L.R.   n.  3 9   del  31/12/2021   è  stato   iscritto   l o  stanziamento   di  contributi    per 
attrezzature in favore degli istituti superiori agrari, pari a € 120.000,00

Si tratta ora di approvare i criteri regionali per l’attuazione degli interventi  da parte degli Istituti 
Agrari ,  l’ammissione a  finanziamento nonché  le modalità di  concessione del  contributo,  così 
come indicato nell’allegato A che forma parte integrante e sostanziale del presente atto

I  termini e le modalità di presentazione delle domande e ogni ulteriore disposizione necessaria 
in  ordine  all’assegnazione,  liquidazione  e  controllo  dei  contributi,  saranno  successivamente 
dettagliati con decreto del Dirigente della struttura regionale competente in materia.

La copertura finanziaria per l'attuazione degli interventi previsti, per un importo complessivo di 

€  120.000,00,  in  termini  di  esigibilità  della  spesa,  fa  carico  al  Bilancio  2022/2024,  capitolo 

2040220027, annualità 2022.
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Le  risorse  riservate a  tale  intervento  risultano coerenti quanto alla natura della spesa con  le 

finalità  di  utilizzo  previste  dall'atto,  in  termini  di  allocazione  nella  missione  e  programma  di 

Bilancio,  e  fatte  salve  le  variazioni  finanziarie  necessarie  alla  puntuale  identificazione  della    

spesa in base ai livelli di articolazione del piano dei conti integrato di cui al D.lgs. n. 118/2011 

e alla codifica SIOPE. 

Si  attesta  inoltre  la  compatibilità  dell’intervento  con  l’operazione  di  indebitamento  ai  sensi 

dell'art. 3, L 350/2003, co. 18, lettera g).

Esito dell’istruttoria
Per le ragioni sopra evidenziate si propone l’adozione conforme deliberazione. 

Il  sottoscritto,  in  relazione  alla  presente  deliberazione,  dichiara,  ai  sensi  dell’art.  47  D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il responsabile del procedimento
(Alessia Marchini)

Documento informatico firmato digitalmente

PARERE DEL DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE, INNOVAZIONE SOCIALE E 
SPORT

Il sottoscritto considerata la motivazione espressa nell’atto, esprime parere favorevole sotto il 
profilo della legittimità e della regolarità tecnica della presente deliberazione. 
Il  sottoscritto,  in  relazione  alla  presente  deliberazione,  dichiara,  ai  sensi  dell’art.  47  D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il dirigente
(Giovanni Pozzari)

                                                  Documento informatico firmato digitalmente

PROPOSTA DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Il sottoscritto propone alla Giunta regionale l’adozione della presente deliberazione.
Il  sottoscritto,  in  relazione  alla  presente  deliberazione,  dichiara,  ai  sensi  dell’art.  47  D.P.R. 
445/2000, di non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
6 bis della L. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.
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Il Direttore
(Mauro Terzoni)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
##allegati##

 Allegati:

 Allegato A “Criteri per l’ammissione al finanziamento e le modalità di concessione del 

contributo” 

 Visto contabile
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