
SCHEDA     INFORMATIVA     SINTETICA      

AVVISO PUBBLICO PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE LAVORO DD 360/SIP 25/05/2023- 
OPERAZIONE DI IMPORTANZA STRATEGICA DELL’UE - PR Marche FSE+ 2021 -2027

Oggetto
Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse lavoro– DGR n. 454 del 04/042023 - PR Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 
Occupazione, OS 4.a (4) – Campo di intervento 134– Annualità 2023-24-25, Euro 13.400.000,00

Finalità
La “Borsa lavoro” è una misura di politica attiva del lavoro, istituita dalla L.R. 2/2005, che si concretizza con la realizzazione di una 
“esperienza formativa volta all’ attuazione di un progetto di borsa presso un’impresa, studio o associazione”.
L’intervento finanziato con fondi del PR Marche FSE+ 2021 -2027, riveste una importanza strategica.

Permettere di sostenere e favorire l’opportunità di acquisire e/o migliorare le competenze di soggetti in stato di disoccupazione, 
scolarizzazione di base a rischio inattività e marginalità;
Facilita l’inserimento lavorativo di soggetti privi di lavoro implementandone li grado di occupabilità
Coinvolge attivamente i Centri per l’impiego nella definizione, assegnazione e realizzazione di progetti di “Borsalavoro” da parte dei 
disoccupati “presi in carico”, allineando efficacemente i bisogni formative dei propri iscritti alle esigenze occupazionali locali; 
Contribuisce a sostenere l’attrattività del territorio regionale, in special modo i borghi così come individuati nell’allegatoA del DDS 
n.404/TURI 12/12/2022 in attuazione della L.R. n. 29/ 2021.

Risorse 
Finanziarie

PR Marche FSE+ 2021-2027 - Stanziamento complessivo per le annualità 2023- 24- 25 di €13.400.000,00 così ripartite:Euro 
2.000.000,00 Annualità 2023- Euro 5.700.000,00 Annualità 2024- Euro 5.700.000,00 Annualità 2025

Destinatari e
requisiti 
minimi

1. Essere residenti nella Regione Marche;
2. Avere un’età compresa tra i 18 e 65 anni (dal giorno del compimento del 18° anno al giorno antecedente il compimento 

del 66° anno);
3. Aver assolto e/o essere prosciolto dall’obbligo formativo L.144/99 s.m.i.;
4. Essere  nella  condizione  di  “Disoccupazione”,  ai  sensi  del  D.lgs.  150/2015  s.m.i.  essere  stato  “profilato

qualitativamente”, ed aver sottoscritto un Patto di Servizio/per il lavoro ai sensi del D.lgs. 150/2015 s.m.i. o D.L. 4/2019
s.m.i. con uno dei Centri per l’Impiego della Regione Marche. (La condizione di disoccupazione deve permanere per tutta
la durata della Borsa in caso di assegnazione);

5. Non aver presentato domanda di ammortizzatore sociale quale Naspi o Dis-coll, e/o non esserne percettore, tale
condizione deve permanere anche per tutta la durata della borsa;

6. Non aver svolto negli ultimi 24 mesi dalla data di presentazione della domanda n. 1 o più interventi di borsa lavoro
- borsa ricerca- tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017 finanziati con risorse della
programmazione POR Marche FSE 2014/2020;

Tra il candidato Borsista e il Soggetto Ospitante non devono:
- essere stati instaurati rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, anche in missione con contratto

in somministrazione, negli ultimi quattro anni antecedenti  la domanda di borsa e gli stessi non devono attivare
rapporti di lavoro fino al termine di durata della borsa, o comunque in assenza di interruzione definitiva della stessa;

- essere stati instaurati rapporti:di borsa/tirocinio extracurriculare ai sensi della DGR 1474/2017 nei quattro anni
antecedenti la domanda;
- intercorrere relazioni di familiarità con la persona fisica proprietaria, titolare o socio 
dell’impresa/studio/associazione ospitante, secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c. Per familiarità si intende: il coniuge, i 
parenti entro il terzo grado gli affini entro il secondo. Nel caso di società cooperative e associazioni il rapporto di parentela 
s’intende riferito ai soli soci amministratori.

I soggetti disoccupati, in possesso dei requisiti soprarichiamati, possono rivolgersi ai Centri per l’Impiego competenti territorialmente
per essere supportati a partecipare al presente Avviso Pubblico.
Alla pagina :https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-privati è pubblicato l’elenco sei
soggetti ospitanti interessati ad ospitare una borsa.



Soggetti 
Ospitanti e 
requisiti

I soggetti che possono ospitare i Borsisti sono:
 I datori di lavoro privati;
 I professionisti;
 Le imprese o associazioni e organizzazioni senza fine di lucro iscritte nei pubblici registri stabiliti 

per ogni categoria dalla legge di riferimento.
Devono possedere i seguenti requisiti:

1. Avere sede operativa ubicata nel territorio della Regione Marche;
2. Essere in regola con l'applicazione del CCNL sottoscritto dalle organizzazioni sindacali comparativamente più rappresentative ove previsto e non

aver subito provvedimenti da parte delle autorità competenti in materia di lavoro negli ultimi 12 mesi antecedenti la presentazione della 
domanda;

3. Essere regolarmente Iscritti nei pubblici registri stabiliti per ogni categoria dalla legge;
4. Essere in regola con il versamento degli obblighi contributivi e assicurativi;
5. Essere in regola con la normativa in materia di sicurezza del lavoro (Non aver subito provvedimenti da parte delle autorità competenti in materia 

di salute e sicurezza sul lavoro negli ultimi 12 mesi antecedenti la presentazione della domanda);
6. Essere in regola con le norme che disciplinano le assunzioni obbligatorie - quote di riserva – previste dalla Legge n. 68 del 12/03/1999 e s. m., 

senza il ricorso all’esonero previsto dall’art. 5, comma 3 della legge medesima;
7. Non aver effettuato licenziamenti per la stessa qualifica negli ultimi 12 mesi precedenti l’attivazione della Borsa, salvo che per giusta causa;
8. Rispettare i limiti numerici previsti dall’Avviso;
9. Nominare e indicare un tutor aziendale, che garantisca l’attuazione del progetto di Borsa e il raggiungimento degli obiettivi formativi;

10. Essere esclusa/o dalle seguenti tipologie di “datore di Lavoro”: enti pubblici, società partecipata a prevalente capitale pubblico, attività stagionale,
soggetto datoriale che applica esclusivamente contratti di lavoro classificati come domestici, a domicilio e stagionali, soggetto datoriale privo di
sede operativa;

11. Garantire al borsista, in caso di ammissione a finanziamento della domanda di Borsa, l’assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro, malattie
professionali, la copertura assicurativa per la responsabilità civile verso terzi (RCT), adeguata formazione e tutele in materia di sicurezza del
lavoro.

12. Non aver instaurato con il borsista rapporti di lavoro di natura subordinata e parasubordinata, ed anche con contratto in somministrazione, negli
ultimi quattro anni antecedenti la presentazione della domanda di Borsa;

13. Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono essere stati instaurati rapporti di borsa lavoro - ricerca e/o tirocinio extracurriculare ai 
sensi della DGR 1474/2017 nei quattro anni antecedenti la presentazione della domanda;

14. Tra il candidato borsista e il soggetto ospitante non devono intercorrere relazioni di familiarità con la persona fisica proprietaria, titolare o socio
dell’impresa/studio/associazione ospitante, secondo la definizione dell’art. 230 bis c.c. Per familiarità si intende: il coniuge, i parenti entro il terzo
grado gli affini entro il secondo. Nel caso di società cooperative e associazioni il rapporto di parentela s’intende riferito ai soli soci amministratori;

15. Non aver ospitato negli ultimi 24 mesi (alla data presentazione domanda) n. 1 o più interventi di Borsa lavoro - Borsa ricerca finanziati con risorse
della programmazione europea POR Marche FSE 2014/2020 senza aver dato seguito all’assunzione di tutti i borsisti ospitati.



Soggetti I soggetti ospitanti, in possesso dei requisiti soprarichiamati che non hanno individuato un destinatario del presente avviso e interessati a manifestare il
proprio interesse ad ospitare una borsa lavoro, possono candidarsi, presso i Centri per l’Impiego competenti territorialmente sulla base della sede
operativa attraverso l’utilizzo di due modalità:

- invio ai Centri per l’Impiego “SCHEDA DISPONIBILITÀ” pubblicata sul sito
- inserimento propria autocanditatura su “GUIDO”- https://guido.regione.marche.it.

Il Centro per l’Impiego implementa e mantiene aggiornato nel Sistema informativo lavoro un apposito elenco di “Soggetti Ospitanti disponibili ad ospitare 
Borsisti”. Detto Elenco sarà pubblicato sul sito regionale dedicato alla seguente pagina:

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-privati

Ospitanti
Disponibilità ad
ospitare una
borsa lavoro

Soggetti 
Ospitanti 
esclusi

 Gli Enti Pubblici e le Società Partecipate a controllo pubblico che relativamente al personale, debbono effettuare procedure selettive
pubbliche D. Lgs n. 175/16 tali da non poter garantire la prospettiva di un eventuale inserimento lavorativo al termine della 
borsa;

 I datori di lavoro che svolgono esclusivamente attività stagionali;
I datori di lavoro che applicano esclusivamente contratti di lavoro domestico e/o a domicilio e/o privi di sede operativa

N. Borse 
attivabili dal
Soggetto 
Ospitante

È calcolato in proporzione alle dimensioni dell'unità operativa, in termini di addetti (sede di svolgimento della Borsa);
 Si prevede il numero doppio delle Borse ospitabili, per chi ha già ospitato Borse lavoro e ricerca negli anni dal 2014 al 2021 

finanziate con risorse della programmazione POR Marche FSE 2014/2020 e ha assunto la totalità dei borsisti/tirocinanti ospitati:

Dipendenti a tempo 
indeterminato/determinato
- Sede operativa 
Soggetto Ospitante

Convenzioni/Borse
Lavoro- Ricerca 
ospitabili

Nr. Convenzioni /Borse lavoro-ricerca ospitabili in caso di soggetti 
ospitanti che hanno assunto tutti i borsisti/tirocinanti ospitati 
nella precedente programmazione POR Marche FSE 2014/2020

Da 0 a 5 1 2
Da 6 a 20 2 4
Da 20 a 49 3 6

Nel caso di liberi professionisti e studi professionali associati, i borsisti che possono essere ospitati nello stesso periodo non possono superare il numero di Partite I.V.A. attribuite 
presso lo stesso studio associato

Contenuto 
Tecnico 
Borsa

Il progetto di borsa lavoro viene svolto presso imprese, studi, associazioni locali (art. 5).
Nella fase di svolgimento della “borsa lavoro” con l’affiancamento del tutor del soggetto ospitante, il disoccupato acquisisce e/o
aggiorna competenze teoriche e pratiche, riferite a mansioni “caratterizzantì” il profilo professionale concordato con il Centro per
l’Impiego e formalizzato nelle disponibilità al lavoro registrate, con l’obiettivo di accrescere capacità spendibili ed allineate alle
esigenze del tessuto produttivo tali da facilitarne l’inserimento lavorativo.
Saranno inoltre valorizzati i progetti di borsa lavoro, che avranno ricadute sul territorio, in special modo nei borghi L.R., n. 29/ 2021.

Durata
La Borsa lavoro avrà durata di otto (8) mesi, con un orario settimanale di presenza del Borsista presso il Soggetto Ospitante che non
potrà essere inferiore a n. 28 ore, né superiore a n.32 ore settimanali.

Indennità
contributo
erogabile

L’indennità è pari a complessivi € 6.400,00 per 8 mensilità al lordo delle eventuali imposte e/o trattenute se dovute (Imposta sul 
Reddito delle Persone Fisiche IRPEF).
La liquidazione dell’indennità avverrà con cadenza bimestrale (al termine del bimestre fisso calcolato sull’anno solare) a fronte del 
riscontro della presenza effettiva del 75% di presenze calcolata in riferimento a ogni singolo mese.
L’INPS per conto della Regione Marche provvede all'erogazione ai destinatari dell’indennità di borsa lavoro.
Ai fini fiscali, l’indennità di partecipazione è assimilata a reddito da lavoro dipendente (art. 50, DPR n. 917/1986 TUIR).

Termine 
presentazione 
domande

Avviso pluriennale con procedura valutativa articolata su “finestre annuali” di apertura”

Risorse complessive I
Finestra

Apertura presentazione domande

II
Finestra

Apertura presentazione domande

Anno 2023 2.000.000,00 Risorse I finestra – (euro 2.000.000,00)
Dal giorno successivo alla pubblicazione Avviso 
Dal 02 giugno 2023 al - 31/07/2023

-non prevista

Anno 2024 5.700.000,00 Risorse I finestra – (euro 
3.700.000,00)Dal 08 gennaio 2024
Al 07 marzo 2024

Risorse II finestra – (euro 2.000.000,00) 
Dal 01 settembre 2024
Al 31 ottobre 2024

Anno 2025 5.700.000,00 Risorse I finestra – (euro 3.700.000,00) 
Dal 08 gennaio 2025
Al 07marzo 2025

Risorse II finestra – (euro 2.000.000,00) 
Dal 01 settembre 2025
Al 31 ottobre 2025

Presentazione 
domanda

La domanda di Borsa deve essere presentata dal disoccupato solo se si è in possesso dell’indice di “profilazione qualitativa” e aver
sottoscritto /rinnovato il Patto con il  Centro per l’impiego (art.  4 p. 4 - art.  6 dell’Avviso Pubblico) e dopo aver individuato e
concordato con il Soggetto ospitante il progetto di Lavoro.
La domanda di Borsa di lavoro deve essere compilata e inviata esclusivamente attraverso il sistema informativo “Siform2”, al quale
si accede all’indirizzo internet:

https://siform2.regione.marche.it.
Per accedere al sistema ““Siform 2”, l’aspirante Borsista deve disporre di una delle seguenti credenziali di tipo “forte”:

- SPID (Sistema Pubblico d’Identità Digitale);
- CNS (Carta nazionale dei servizi);

All’interno del sistema “Siform 2” il codice identificativo sintetico della Bosa lavoro è il seguente:
La domanda di borsa di lavoro è corredata dalla Convenzione stipulata tra il soggetto richiedente e il soggetto ospitante e 
sottoscritta da entrambi e dal tutor incaricato, contiene anche il Progetto Formativo dove sono descritti il programma, le attività e 
finalità oggetto della borsa di lavoro.
La domanda deve essere compilata utilizzando esclusivamente i modelli telematici presenti su Siform 2 corredata della marca da 
bollo del valore di euro 16,00

Riferimenti 
Normativi Avviso

PR Marche FSE+ 2021-2027- Asse 1 Occupazione; OS 4.a - Migliorare l'accesso all'occupazione di tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani e i disoccupati di lungo 
periodo, e delle persone inattive, promuovendo il lavoro autonomo e l'economia sociale;
Scheda di intervento OS 4.a (4) Borse Lavoro –campo di intervento 134 del Documento attuativo.
DGR n. 202 del 22 febbraio 2023, DGR n. 454 del 04/04/2023, DGR n. 555 del 21/04/2023 DD n.360/SIP del 25/05/2023

LINK https://www.regione.marche.it/RicercaBandi/id_32790/6946
LA PRESENTE INFORMATIVA HA MERO VALORE INDICATIVO

L’unico riferimento normativo è l’Avviso Pubblico DD 360/SIP DEL 25/05/2023



SCHEDA INFORMATIVA SINTETICA
PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI BORSA LAVORO

Chi presenta
la Domanda

La domanda di Borsa Lavoro viene presentata dal disoccupato che deve possedere tutti i requisiti previsti all’art.4 dell’Avviso 
Pubblico: dopo aver individuato e concordato l’inserimento in Borsa con una struttura ospitante.

Quando si
presenta

La domanda di Borsa Lavoro si presenta in corrispondenza di una delle “finestre temporali” di apertura dell’Avviso come di seguito
indicate:

Risorse 
complessive

I
Finestra

Apertura presentazione domande

II
Finestra

Apertura presentazione domande
Anno 2023 2.000.000,00 Risorse I finestra – (euro 2.000.000,00)

Dal giorno successivo alla pubblicazione Avviso 
al - 31/07/2023

-non prevista

Anno 2024 5.700.000,00 Risorse I finestra – (euro 3.700.000,00) Dal 08
gennaio 2024
Al 07 marzo 2024

Risorse II finestra – (euro 2.000.000,00) 
Dal 01 settembre 2024
Al 31 ottobre 2024

Anno 2025 5.700.000,00 Risorse I finestra – (euro 3.700.000,00) Dal 08 
gennaio 2025
Al 07 marzo 2025

Risorse II finestra – (euro 2.000.000,00) 
Dal 01 settembre 2025
Al 31 ottobre 2025

Dove si 
presenta

La domanda di Borsa deve essere compilata e inviata esclusivamente attraverso il sistema informativo “Siform 2”, al
quale si accede all’indirizzo internet: https://siform2.regione.marche.it

Come si 
accede al
Sistema 
Siform2

Per accedere al sistema ““Siform 2”, l’aspirante Borsista deve disporre di una delle seguenti credenziali di tipo “forte”:
- SPID (Sistema Pubblico d’Identità Digitale);
- CNS (Carta nazionale dei servizi);

Per informazioni puntuali riguardo l’accesso e l’utilizzo del “Siform 2” si rinvia alle indicazioni e al manuale pubblicato nell’apposita
sezione informativa del sito della Regione Marche assieme al presente avviso.
In caso di difficoltà nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di assistenza (help desk
SIFORM2) raggiungibile all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure ai seguenti numeri telefonici: 071/8063442 e
071/8063600 (sulla pagina inziale del Siform 2 sono riportati gli orari di disponibilità del servizio telefonico)

Cos’è il Codice 
identificativo

Il codice identificativo sintetico si trova all’interno del sistema “Siform 2” e serve per individuare e presentare la domanda di
partecipazione per aderire all’ Avviso.
Il codice identificativo è il seguente:

Una volta cliccato “crea nuova domanda” si producono i moduli da compilare

Moduli da 
compilare

Nell’Avviso Pubblico vengono allegati fax simili a solo titolo informativo: Allegato     A     Modulistica         domanda      

La Domanda di borsa allegato A1 deve essere corredata della marca da bollo del valore di euro 16,00. Al momento della
creazione della domanda, è necessario digitare nell’apposito campo il codice numerico riportato sulla marca da bollo, questa va
poi annullata e conservata dal beneficiario.
La domanda, deve essere corredata della seguente documentazione:
- A2 – Convenzione di Borsa
- A3 – Progetto di Borsa
- A4 – Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà Soggetto Richiedente
- A 5 Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà Soggetto Ospitante
- A 6 Informativa Privacy sottoscritta dal Candidato Borsista, legale rappresentante Soggetto Ospitante, Tutor 
Soggetto Ospitante
- Scansione del Documento di identità in corso di validità legale rappresentante Soggetto Ospitante);
- Scansione del Permesso di soggiorno in caso di soggetto extracomunitari

Gli Allegati A1, A4, sono da compilare esclusivamente utilizzando i modelli telematici presenti su “Siform 2” e si intendono 
sottoscritti a seguito della stessa compilazione;

- Gli allegati A2, A3, A 5 sono da compilare esclusivamente su “Siform 2”, stampare, sottoscrivere ,scansionare ed allegare alla 
domanda
- L’ allegato, A6 è da scaricare da “Siform 2” stampare, sottoscrivere, scansionare ed allegare alla domanda

Convalida 
e invio

Al termine della compilazione del formulario Siform2 del progetto, e dopo aver allegato tutti i documenti richiesti, al fine di provvedere 
all’invio formale della domanda si deve:

- INVIARE telematicamente (pulsante invio schermata siform2)

A seguito dell’invio telematico, il sistema registrerà la data ed ora di sistema di effettuazione dell’operazione e la domanda si considererà 
correttamente presentata.



Lo stato della domanda passerà da “Bozza” a “Inviata” e lo stato del progetto (formulario) da “Bozza” a “Presentato”. La domanda verrà 
protocollata sul sistema regionale di protocollazione appena possibile rispettando l’ordine di conferma.
Solo dopo il corretto invio della domanda verrà visualizzato il pulsante “Scarica ricevuta di invio”, che l’utente potrà utilizzare per 
scaricare la ricevuta di invio
Se la domanda rimane nello stato di “Bozza” e il pulsante “Scarica ricevuta di invio” non viene visualizzato significa che la domanda 
non è stata inviata correttamente

Errori e 
incongruenze 
nei dati 
compilati

Per ogni candidato è ammessa l’ammissione a finanziamento di una sola domanda a valere sul presente Avviso pubblico.
In caso si riscontrino errori nella domanda dopo l’invio non è possibile apportare correzioni alla domanda inviata per cui è
necessario inviare una nuova domanda.
Nel caso in cui: il candidato inoltri due o più domande, verificata la data e l’ora di trasmissione, il responsabile istruisce
l’ultima domanda pervenuta.

Cause di 
inammissibilità

La domanda è inammissibile e non accede alla fase successiva di valutazione qualora risulti:

1. Pervenuta dopo la scadenza e l’esaurimento delle risorse finanziarie;
2. Presentata con modalità diverse da quelle indicate all’Art. 8 del presente Avviso;
3. Mancante di uno dei requisiti indicati ai precedenti Artt. 4 e 5;
4. Mancante della domanda (modello A1) e degli allegati, A2 Convenzione, A3 Progetto, A4 Dichiarazione Sostitutiva richiedente;
5. Nel caso in cui, nel corso delle diverse attività d’istruttoria, si riscontri la non veridicità delle dichiarazioni rese dal richiedente 

e/o dal soggetto ospitante rispetto alle disposizioni previste dal presente Avviso pubblico;

Con riguardo e limitatamente all’eventuale assenza degli allegati: A5 Dichiarazione Sostitutiva dell’atto di notorietà Soggetto Ospitante,
Informativa Privacy, Documenti di identità e permesso di soggiorno se necessario e/o se gli allegati indicati al precedente art. 8 risultino
non completi delle informazioni utili all’espletamento dell’istruttoria - la domanda può essere integrata:
- entro e non oltre 10 (dieci) giorni dalla presentazione qualora il richiedente si avveda autonomamente;
- entro e non oltre 10 (dieci) giorni dal ricevimento tramite email, della richiesta in tal senso, da parte dell’Amministrazione (ex art. 6
comma 1 lett. B) L. 241/90 s.m.i., D.L. 31 maggio 2021 n. 77, L. 29 luglio 2021 n. 108 s.m.i., e/o, in caso di mancato riscontro, tramite
indirizzo di posta elettronica pec indicato nella Convenzione.
Decorso tale termine, il procedimento sarà sostenuto sulla base della documentazione in possesso e verrà decretata l'inammissibilità
della domanda.

Criteri di 
selezione e 
Valutazione

Affinché una domanda possa essere finanziata, il punteggio normalizzato e ponderato non può essere inferiore a 60/100.

Criteri Indicatori Pesi
Punteggi
ponderati

e normalizzati

Efficacia 
Potenziale 
(peso 100)

Contributo alle finalità perseguite con gli
obiettivi trasversali della programmazione

FSE+.
(TES)

10

Progetto di borsa lavoro con contributo sulla seguente
finalità:
- favorire il recupero e l’attrattività dei borghi 
individuati dalla normativa regionalePunti=2

10

P Progetto di borsa lavoro privo di contributo sulla 
seguente finalità:
- favorire il recupero e l’attrattività dei borghi 
individuati dalla normativa regionale
Punti=1

5

Genere dei destinatari 
(GEN) 10

destinatari di genere femminile
Punti=2 10
destinatari di genere maschile 
Punti=1 5

Corrispondenza fra codice qualifiche
professionali istat riportate nella sezione
disponibilità job agency e indicate della

scheda professionale
dei destinatari e codice qualifica istat

indicata in Siform 2 nel progetto di
borsa (QUAL.PROF.)

40

qualifica istat sezione disponibilità job agency –
corrispondente a qualifica istat inserita siform 2 
mansioni borsa lavoroPunti=2

40

qualifica istat sezione disponibilità job agency – non 
corrispondente a qualifica istat mansioni borsa 
lavoro
lavoro 
Punti=1

20

Profilazione
Qualitativa

dei destinatari
Indice di occupabilità

(Indicato nel patto di servizio sottoscritto
con il CPI)

(PROF)

20

Indice di profilazione 103 - 104
Punti=3

20
Indice di Profilazione 102
Punti=2 13,33
Indice di Profilazione 101 
Punti=1

6,67

Condizione occupazionale dei
destinatari

(mesi di disoccupazione ai sensi del
D.lgs. 150/2015 s.m.i)

(COP)

20

soggetti disoccupati/inoccupati da oltre 24 
mesi Punti=4

20
soggetti disoccupati/inoccupati da oltre 12 a 24 mesi
Punti=3 15
soggetti disoccupati/inoccupati da 6 a 12 mesi
Punti=2 10

soggetti disoccupati/inoccupati da meno di 6 mesi 
Punti=1 5



LA PRESENTE INFORMATIVA HA MERO VALORE INDICATIVO
L’unico riferimento normativo è l’Avviso Pubblico DD 360/SIP DEL 25/05/2023


