TIROGINIO ESTIVO

(DGR n.2000 del 20/12/2024)

,\
2 Cos’a?
E un’esperienza di orientamento al lavoro e di formazione personalizzata che si realizza in un
contesto lavorativo, non costituisce rapporto di lavoro e non genera crediti formativi.

ol sviluppa secondo un Progetto Formativo Individuale (PF) che definisce gli obiettivi specifici
da conseguire e ne descrive dettagliatamente le attivita e le modalita di svolgimento.

A chi @ rivolto?

Giovani, di almeno 16 anni, che hanno assolto ['obbligo di istruzione e sono regolarmente iscritti
ad un ciclo di studi presso un’istituzione scolastica.

Chi sono 1 soggetti promotori?

Bli Istituti Scolastici.

Chi sono 1 soggetti ospitanti?

Imprese, fondazioni, associazioni, studi professionali, enti pubblici, liberi professionisti, piccol
Imprenditori anche senza dipendenti.

Quando si svolge?

Durante e vacanza estive (dalla seconda meta di Giugno alla prima meta di Settembre).
Durata ed orario?

|| Tirocinio estivo non puo avere una durata inferiore ai 14 giorni e superiore ai § mesi.
|| numero delle ore settimanali non puo essere superiore a 2a.

Indennita?

Al tirocinante & corrisposta un’indennitd mensile minima di € 600,00.

Chi sono 1 tutor?

aono previstl un tutor aziendale e un tutor indicato dal soggetto promotore che garantiscono
la qualita dell’esperienza formativa con attivita di supporto e monitoraggio.

Maggiori informazioni




